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operativni plan I PROGRAM RADA 
DOBROVOLJNOG VATROGASNOG DRUŠTVA 

TRILJA ZA 2026. GODINU 
 

 

                 Plan i program rada za 2026. godinu naslanja se na procese započete u protekloj 

godini s ciljem daljnje nadogradnje. Iskustva iz proteklog razdoblja, iskoristit će se kako bi se 

pojedini segmenti rada bolje prilagodili stvarnim situacijama. 
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I. OSNOVNA VATROGASNA DJELATNOST 

 

                   Dobrovoljno vatrogasno društvo Trilj osnovano je 1952. g. prema Zakonu o 

vatrogastvu a djeluje sukladno Zakonu o zaštiti od požara, Zakonu o Jedinicama lokalne 

samouprave, Procjeni ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija, Planu zaštite od požara 

za grad Trilj, Procjeni rizika o velikim nesrećama za grad Trilj, Planu djelovanja operativnih 

snaga civilne zaštite kao i svim ostalim aktima, pod aktima Zakona i pravilnicima pogotovo u 

nadležnosti Hrvatske vatrogasne zajednice i samih internih dokumenata društva DVD Trilj. 

Organizira svoj rad kao javna služba jedinice lokalne samouprave za obavljanje vatrogasne 

djelatnosti od posebnog značaja. Vatrogasna djelatnost je sudjelovanje u provedbi 

preventivnih mjera zaštite od požara i eksplozija, gašenje požara i spašavanje ljudi i imovine 

ugroženih požarom i eksplozijom, pružanje tehničke pomoći u nezgodama i opasnim 

situacijama te obavljanje i drugih poslova u nesrećama, ekološkim i inim nesrećama. 

Dobrovoljno vatrogasno društvo Trilj će u 2026. godini održavati svoju operativnu spremnost 

prvenstveno sukladno financijskim mogućnostima i svojim operativnim resursima. 

                    Temeljem zapovjedi nadležnih vatrogasnih zapovjednika, Dobrovoljno 

vatrogasno društvo Trilj sudjelovati će na intervencijama i izvan područja za kojeg je osnovan 

odnosno na cijelom području Republike Hrvatske sukladno planu angažiranja vatrogasnih 

snaga Splitsko dalmatinske županije kao i Republike Hrvatske. 

 

II. ORGANIZACIJSKE MJERE 

 

 II.1. Osnovna djelatnost DVD: 

 

-  Gašenje požara i spašavanje ljudi i imovine ugroženih požarom i eksplozijom; 

-  Pružanje tehničke pomoći u nezgodama i opasnim situacijama; 

-  Sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zaštite od požara i tehnoloških 

   eksplozija; 

-  Provođenje posebnih mjera zaštite od požara od posebne važnosti za Republiku 

   Hrvatsku, suradnja s ostalim nosiocima zaštite i spašavanja; 

-  Provođenje plana i programa teoretske i praktične nastave; 

-  Promidžbene aktivnosti u cilju podizanja kulture zaštite od požara. 

 

II.2 Struktura zaposlenih: 

 

                  Dobrovoljno vatrogasno društvo Trilj trenutno broji 4 uposlena djelatnika na 

neodređeno vrijeme od kojih je jedan djelatnik na dugotrajnom bolovanju. Plan je 2026. 

godine imati ukupno 5 djelatnika što će ujedno poboljšati operativnu spremnost. Izvršenje 

plana za dodatna zapošljavanja najviše ovisi o Osnivaču i iznosu povećanja tekućeg 

proračuna. Naime, tu je još 40 operativnih dobrovoljnih vatrogasaca ( s ispitom dobrovoljni 

vatrogasac i važećim liječničkim uvjerenjem ) te desetak vatrogasnih veterana. 

Djelomično u strukturu zaposlenih spada i djelatnica knjigovodstvenog servisa sa svojim 

timom koja obavlja administrativno računovodstvene poslove DVD Trilj. 

             Operativni vatrogasci točnije, sezonski vatrogasci za koje vatrogasna zajednica 

Splitsko dalmatinske županije i grad Trilj izdvoje sredstva sukladno programu Vlade RH za 

provedbu pojačanih mjera zaštite od požara postrojba namjerava nastaviti upošljavanjem 

ugovorom na određeno vrijeme kao i proteklih godina. Zapovjedništvo će predati prijedlog 

Upravnom odboru za zapošljavanje određenog broja sezonskih vatrogasaca u 2026. godini 

sukladno financijskom planu. Isti će obavljati vatrogasno dežurstvo tijekom vatrogasne 

sezone 0-24 u smjenama. (1.lipnja do 30. rujna) 



              Trenutno trojica uposlenih djelatnika obavljaju dežurstvo tijekom cijele godine, 

odnosno u smjenskom radu od 40 sati. Djelatnici ne obavljaju dežurstvo vikendom i ne rade u 

noćnom radu osim ako je intervencija, ali rade blagdanima i neradnim danima u kalendarskoj 

godini preko tjedna te su usklađeni s svim zakonskim aktima koji se odnose na profesionalne 

vatrogasce. Također van radnog vremena su stand by za svaku intervenciju tijekom 365 dana, 

0-24h u godini. Sukladno zakonskim promjenama usklađivati će se poslovanje po novom 

Zakonu o radu, kao i odredbama Vlade za vatrogastvo te Pravilniku o klasifikaciji radnih 

mjesta profesionalnih vatrogasaca za koji je nadamo da će na posljednjoj trećoj izmjeni biti 

prhvaćen na državnoj razini. Postrojba će nastojati s Osnivačem usvojiti sva pravila propisana 

Zakonom o radu i Zakonom o vatrogastvu. Samo zbog nedostatka profesionalnih djelatnika 

zaposlenih na neodređeno vrijeme u turnusnom  radu odnosno 12/24 – 12/48 umanjiva se 

operativna spremnost za više od 70%. Predlagati ćemo povećanje proračuna za tekuća 

djelovanja zbog inflacijskog povećanja kao i usvajanjem prijedloga financijskog plana od 

strane izvršne vlasti grada Trilja i same Skupštine DVD-a Trilj.  

 

II.3.Sistematizacija radnih mjesta: 

 

Sistematizacija radnih mjesta vođena je sukladno Procjeni ugroženosti od požara i tehnoloških 

eksplozija odnosno prijedlogu mjera iz iste. Kroz više konstruktivnih sastanaka Upravnog 

odbora, proučavanjem relevantnih podataka, Zakona i drugih radnih materijala, obradom 

radnih mjesta temeljem hrvatskog klasifikacijskog okvira napravljena je sukladno propisanim 

radnim mjestima važećeg Pravilnika HVZ-a           

 

II.4.Opremljenost DVD Trilj: 

  

             Opremljenost DVD Trilj prema Pravilniku o minimumu tehničke opreme i sredstava 

vatrogasnih postrojbi je zadovoljavajuće. Prioritet je sukladno nadzoru višeg inspektora za 

vatrogastvo iz  Hrvatske vatrogasne zajednice u rješenju klase:UP/I-254-02/23-04/19, 

ur.br.444-06-02/06-23-1 , Opremiti vatrogasnu postrojbu osobnom zaštitnom opremom koja 

nedostaje, a propisana je sukladno Pravilniku o tehničkim zahtjevima za zaštitnu i drugu 

osobnu opremu koju pripadnici vatrogasnih postrojbi koriste prilikom vatrogasne intervencije. 

DVD Trilj posjeduje zapovjedno i kombi vozilo, autocisternu, autoljestvu, navalno i dva mala 

šumska vozila. Također na korištenje postrojbi ustupljen a je vatrogasna brodica Flamiffer od 

strane Civilne zaštite grada Trilja. Postrojba posjeduje i bespilotnu letjelicu DJI mini 2. 

Sporazumi od strane zapovjednika uz suglasnost županijskog vatrogasnog zapovjednika 

potpisani su s HVZ u projektu Jačanje brdsko planinskih kapaciteta gdje će DVD Trilju biti 

urečeno malo šumsko vozilo VW Amarok 2,4 TD s visokotlačnom nadogradnjom . Također u 

drugom sporazumu je vatrogasna cisterna od 7000 litara vode.  

Uz osobnu opremu prvenstveni prioritet je nabavka novijeg alata za spašavanje iz prometnih 

nesreća na baterijski program. Sve to potražuje veća materijalna sredstva. Sama financijska 

konstrukcija DVD -a bez pomoći određenih institucija planove nabave kao nositelj nabave ne 

može realizirat. 

 

 

 

 

 

 

 



Vrsta vatrogasnog vozila 

 

KOM 

Zapovjedno vozilo,Mercedes GD 3000,generator struje 8kW,50 litara pjena 1 

Vozilo za prijevoz ljudi i opreme Opel Vivaro- kombi 1 

Vozilo za šumske požare,TAM 80,700 litara,pumpa BMD tamanini  1 

Malo vozilo za šumske požare,Nissan Navara 2.7TD,400 litara,pumpa tamanini  1 

Navalno vozilo,MAN 4X4, 1800 litara vode, pumpa srednji i visoki tlak 1 

Autocisterna Mercedes Axor, kardanska pumpa 10 bara i motorna prijenosna 1 

Autoljestva Magirus- Deutz, generator struje 20 kW, dužina ljestvenika 32m 1 

 

U svrhu nastavka kontinuiteta kao i poboljšanja realizacije postavljeni zadaća u 2026. godini 

planira se provesti prvenstveno slijedeća organizacijska mjera: 

- zapošljavanje djelatnika sukladno financijama i odobrenju Osnivača  

 

II.5. Vatrogasne intervencije 

            

              Vatrogasnim intervencijama rukovode vatrogasci koji imaju položen ispit za 

vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima. Rukovođenje vatrogasnim intervencijama 

regulirano je člankom 92. novim Zakonom o vatrogastvu. NN/125/2019. 

Dežurni operativni u vatrogasnom domu odnosno profesionalni ili dobrovoljni vatrogasci 

DVD Trilj dužni su vršiti usmjeravanje i koordinaciju svih poslova vezanih za vatrogasne 

intervencije u stalnom kontaktu s zapovjednikom postrojbe. 

U slučaju elementarnih nepogoda, tehnoloških havarija, akcidenata s opasnim tvarima i svim 

ostalim događajima u kojima su u većem opsegu ugroženi ljudi i imovina, aktivira se 

vatrogasno zapovjedništvo kao i Stožer civilne zaštite grada Trilja koji preuzima rukovođenje 

takvim događajima i imenuju koordinatora na terenu. 

           Dobrovoljno vatrogasno društvo Trilj prosječno godišnje odradi 200 intervencija. 

Protekli promatrani period u posljednjih 10 godina brojka u nekim je godinama čak i veća od 

300 vatrogasnih intervencija. 

Sukladno analizama broja intervencija, vrste intervencija i mjesta nastanka intervencija, 

poboljšati se sustavno obrađivati važne elemente koji mogu utjecati na tijek i uspješnost 

intervencija: 

 

U planu za 2026. godinu postrojba će pokušati izvršiti sljedeće radnje: 

 

1. Detaljno snimanje stanja u gradu po pitanju vatrogasnih pristupa objektima te prijedlog 

mjera pisanim oblikom prema pravnim osobama i gradskoj ustanovi. 

 2.   Definiranje kritičnih objekata u smislu vatrogasnih intervencija. 

 3.   Izrada određenih taktičkih nastupa i uvježbavanje istih na zahtjevnim objektima. 

 4.   Analizirati značajnije i teže intervencije te iste analize odrađivati sustavno. 

 5.   U suradnji sa građanima, predstavnicima stanara, mjesnim odborima uključiti se 

izvršavati pregled stambenih objekata glede hidrantske mreže i aparata za početno gašenje 

požara te također prikupljati analizu stanja naselja u smislu zaštite od požara od imenovanih 

povjerenika Stožera CZ grada Trilja za pojedina naselja. 

6.    Stabilizirati i povećati pokrenuta aktivna dežurstva volontera u smjenama. 

7.    Povećanje broja aktivnog članstva kao i aktivnosti van vatrogasnih intervencija. 

8.    Realizacija zapošljavanja vatrogasca u suradnji s Osnivačem. 

9.    Izrada standardnih operativnih planova za opasne građevine i pogone na području grada. 

10.  Urediti detalje oko i unutar vatrogasnog doma da bude u 100 % operativnoj funkciji. 



 

II.6. Provođenje preventivnih mjera zaštite od požara 

 

        Provođenje preventivnih mjera zaštite od požara je jedan od segmenata vatrogasne 

djelatnosti koju prema Zakonu o vatrogastvu obavljaju nositelji zaštite od požara. DVD Trilj 

prema Procjeni ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija i Planu zaštite od požara za 

grad Trilj nositelj je svih aktivnosti vezanih za zaštitu od požara na području grada i okolice. 

 

S obzirom na statističke pokazatelje i strukturu intervencija u proteklih nekoliko godina, cilj 

je: 

1. Vlasnike požarno opasnih objekata stalno i redovito upoznavati s opasnostima pogotovo u 

ljetnoj sezoni pisanim putem preko elektronske pošte s prijedlogom mjera i razmjenom 

informacija. 

2. Ažurirati popise o hidrantskoj mreži ( mjesta, oznake – broj i ispravnost, ZEOS). 

3. Redovito upoznavati vlasnike i korisnike sa načinom rada vatrogasnog društva, promicati 

značaj zaštite od požara i vatrogastva, promidžbom vatrogastva (putem javnih glasila), 

društvenih mreža i web stranica te održavati javne vježbe sa svim subjektima koji za to 

pokažu obostrani interes. 

4. Osposobljavati i privlačiti u postrojbu mlade vatrogasce kroz pripravnički staž kao i 

učenike iz smjerova školskog zanimanja vozač i tehničar cestovnog prometa koji djeluju na 

praksi u DVD Trilj. 

5. Upozoravati građane o načinu postupanja pri spaljivanju korova, o redovitom održavanju 

dimnjaka kao i održavanju čistim tavanskih prostora, kako bi se smanjile neželjene 

posljedice (putem javnih glasila, interneta, edukacijom). 

 

 

 

 

 
 

 



II.7. Provođenje posebnih mjera zaštite od požara od posebne važnosti za RH 

 

        Prema Planu i programu posebnih mjera zaštite od požara od posebne važnosti za RH 

koje na godišnjoj bazi donosi Vlada Republike Hrvatske dobrovoljno vatrogasno društvo Trilj 

će nastaviti s zapošljavanjem vatrogasaca na određeno vrijeme tijekom vatrogasne sezone. 

Također se javiti na same natječaje za izvršavanje autophodnje koje donose Hrvatske šume 

prije početka ljetne sezone ako budu raspisani. Prema mogućnostima i operativnoj spremnosti 

pokušati odraditi i one mjere za koje smo zaduženi prema Programu Vlade o posebnim 

mjerama zaštite od požara kao pravna osoba zadužena za zaštitu od požara na svom području 

odgovornosti. 

 

 

II.8. Stručna nastava, obuka, usavršavanje i uvježbavanje 

 

        Pri razmatranju ovog segmenta rada dobrovoljnog vatrogasnog društva Trilj radi se o 

redovnoj nastavi u obliku obrade nastavnih tema i taktičkih zadataka prema važećem 

Pravilniku o programu i načinu provedbe teorijske nastave i praktičnih vježbi u vatrogasnim 

postajama. Taj oblik stjecanja znanja i uvježbavanja provoditi će se aktivnije sukladno 

dogovoru zapovjednika i zamjenika zapovjednika. U 2026. g. planira se ovakav oblik 

nastave oplemeniti, proširiti izvođenjem tematskih vježbi s ciljem proširenja stečenog znanja. 

 

Planovi su:  

 

-Izraditi plan nastave za 2026. g. prema novom Pravilniku HVZ-a. 

-Osposobiti timove za spašavanje iz visina i dubina u I. stupnju. 

-Ponavljati i stalno uvježbavati rad s opasnim alatima – rad sa motornim pilama, brusilicama. 

-Intenzivnije se uključiti u  rad sa hidrauličkim i pneumatskim alatima.  

-Uvježbavanje – rad sa sustavima i armaturama za vodu. 

-Uvježbavanje – taktičkih zadataka na objektima npr.u gospodarskoj zoni Čaporice. 

-Sakupljati i obrađivati stručni materijal te uvođenje i diskusija oko novih spoznaja iz 

vatrogasne struke. 

-Zajedničke vježbe sa ostalim DVD-ima, a u suradnji sa VZŽSD. 

-Edukacija članova i upis novog članstva pomlatka DVD-a te aktivna suradnja s istima. 

-Dati važnost u smislu održavanja fizičke pripremljenosti vatrogasaca, zaštite na radu. 

-Nastava, odnosno nastavne teme i taktički zadaci provodit će se prema Planu i programu 

prilagođenom DVD Trilj. 

 

 

 

 

 



 

II.9. Suradnja s drugim vatrogasnim postrojbama i institucijama 

 

          Nastaviti suradnju sa  ostalim DVD-ovima u okruženju, ali i na području cijele 

Hrvatske kako bi se mogla razmijeniti iskustva i pružiti međusobna pomoć pogotovo jer 

većina DVD- ova ima sličnu problematiku u radu. Također nastaviti i suradnju s javnim 

vatrogasnim postrojbama . 

Nastaviti suradnju sa, HVZ-om, Ravnateljstvom civilne zaštite,  na uvježbavanju i 

osposobljavanju članstva. Također nastaviti i poboljšati suradnju s HMP Trilj, PP Sinj, PGP 

Trilj kao i HGSS ispostavom Sinj i Split. 

U narednom razdoblju pokazati iznimnu volju za pozitivno uvježbavanje vatrogasca u 

okruženju, što će rezultirati većom ozbiljnošću i profesionalnošću na zajedničkim 

vatrogasnim intervencijama. 

 

II.10. Promidžbene aktivnosti u cilju podizanja kulture zaštite od požara 

 

            Dobrovoljno vatrogasno društvo Trilj će tijekom 2026.godine surađivati sa 

predstavnicima medija, građanima, radnim organizacijama te školskim ustanovama s ciljem 

podizanja svijesti i kulture zaštite od požara.(odazivati se na njihove projekte i radionice, 

predložiti projekte i aktivirati se zajedno) 

Organizirati vježbe evakuacije i spašavanja za djelatnike pravnih osoba, školskih ustanova, 

pravnih osoba na području grada. 

 

III. VOZILA I OPREMA 

 

            Provodit će se redovne aktivnosti s vozilima i vatrogasnom opremom u smislu 

vatrogasnih intervencija, uvježbavanja kao i redovnog održavanja godišnjeg kontrolnog i 

preventivnog servisiranja vozila i opreme sukladno financijskim mogućnostima. Prioritetno je 

da sva vozila i oprema budu u ispravnom stanju i spremna za djelovanje u nastalom događaju. 

U najkraćim rokovima uklanjati će se kvarovi na tehnici i da vozila budi i dalje sigurna te 

tehnički ispravna.  

Za izolacijske aparate, vatrogasne aparate, vitla, hidrauliku, detektore, vatrogasna odijela, 

prijenosne uređaje za gašenje i drugu opremu za koju je potrebno ishoditi posebna uvjerenja 

ili ateste, obavljat će se kontrola i atestiranje u ovlaštenim institucijama sukladno financijskim 

mogućnostima.  

 

IV. OSOBNA I ZAŠTITNA OPREMA VATROGASACA 

 

            Izvršavati će se redovno popis i pregled osobne zaštitne opreme za vatrogasce kao i 

skupne opreme. Na svim vatrogasnim intervencijama koristiti će se zaštitna oprema te se 

pridržavati pravila iz Procjene rizika radnih mjesta u DVD kao i rada na siguran način. 

Nastaviti će se s skupnom osiguravajućom policom za sve operativne vatrogasce na godišnjoj 

bazi. 

 

Za 2026. godinu planira se nabaviti odjeća i obuća za uposlene i operativne djelatnike: 

- Nabaviti zaštitna odijela za vatrogasce te otpisati stare dotrajale. 

- Nabaviti radna odjeća za profesionalne i sezonske vatrogasce. 

 

 

 



 

 

V. PRAVNA REGULATIVA 

 

    
Za 2026. godinu iz područja pravnih propisa u DVD Trilj se planira: 

 

- prilagoditi Pravilnike prema novom Zakonu o vatrogastvu i Zakonu o civilnoj zaštiti. 

- uskladiti Pravilnik o nagradama, naknadama i pomoćima DVD Trilj s novim Statutom. 

- uskladiti Pravilnik o postupku prijema djelatnika na poslove u DVD Trilj s novim Statutom. 

- uskladiti Pravilnik o radu u DVD Trilj i sistematizaciju radnih mjesta. 

- aktivnosti usmjeriti prema prijedlogu mjera iz nove Procjene ugroženosti od požara i 

tehnoloških eksplozija za grad Trilj potrebnim vatrogasnim zapažanjima i dostavom izvješća i 

mišljenja 

- imenovati povjerenstvo i izraditi Vatrogasni plan po sadržaju i metodologiji koje je propisala 

Hrvatska vatrogasna zajednica. 

- uskladiti se s svim Pravilnicima raspisanih od strane HVZ-a koji su važeći u dogovoru s 

Osnivačem i osiguranjem sredstava za njihovu provedbu od strane HVZ-a npr.  Pravilnik o 

kriterijima za priznavanjem prava na dodatno osiguranje dobrovoljnih vatrogasaca. 

- godišnje provesti testiranje svih dobrovoljnih vatrogasaca sukladno Pravilniku o mjerilima 

za utvrđivanje posebne razine tjelesne i motoričke sposobnosti. Poboljšati upute i standardne 

operativne postupke, i to: 

- Obvezatne upute o obavljanju dežurstva u DVD. 

- Obvezatne upute o pregledu vozila i opreme. 

 

 

 

VI. IZRADA IZVJEŠĆA 

 

         Redovito će se izrađivati sva izvješća koja je DVD obvezan izraditi i dostaviti 

nadležnim institucijama. 

Ovim programom rada DVD nisu obuhvaćeni su svi segmenti rada i djelovanja jer 

vatrogastvo uz multidisciplinarno planiranje je aktivni živi organizam koji se nadograđuje 

znanjem, tehnikama kao i prilagođavanju sve više različitim kako požarnim tako i tehničkim 

vatrogasnim intervencijama. Svakako uredno će se izvršavati izvješća u Vatro Net, 

zemljopisno obavijesnom sustavu (ZEOS), službenim web stranicama, GIS alatima, excel 

ŽVOC Split tablici, bazi interaktivni opasnih tvari kao i aplikaciji Upravljanje vatrogasnim 

intervencijama na godišnjoj razini. 

 

        Provođenje iznesenog Operativnog plana rada za 2026.godine ovisit će o svim 

pozitivnim i negativnim uvjetima pogotovo od strane Osnivača, županijske i državne razine 

kao i same financijske konstrukcije DVD Trilj. Važno je reći i velikom mjerom zalaganjem 

svakog vatrogasca kao i razumljivih potrebnih i provodljivih odluka Upravnog odbora i 

Zapovjedništva DVD Trilj. 

 

U Trilju, 22. prosinca 2025. godine 

 

Zapovjednik DVD Trilj: 

 

Mladen Klarić, bacc. ing. sec. 



GRAD  TRILJ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Jedinstveni upravni odjel 

Poljičke republike 15 

21240 Trilj 

 

 

PRIJAVNICA 
 

ZA PREDLAGANJE PROGRAMA JAVNIH POTREBA U DRUŠTVENIM 

DJELATNOSTIMA GRADA TRILJA ZA 2026. GODINU 

 

 

 

 

PODACI O PREDLAGATELJU PROGRAMA 

 

 

Status predlagatelja - ustanova 

- udruga 

- trgovačko društvo 

- obrtnik 

- fizička osoba 

- ostalo 

 

Temeljem javnog poziva predlažemo program iz područja: 

(označiti djelatnost u okviru koje se predlaže program) 

PREDŠKOLSKOG ODGOJA 

ŠKOLSTVA 

KULTURE 

TEHNIČKE KULTURE 

SPORTA 

SOCIJALNE SKRBI I ZAŠTITE ZDRAVLJA 

 

Predlagatelj programa (korisnik sredstava) Dobrovoljno vatrogasno društvo Trilj 

Adresa (broj pošte, mjesto, ulica i broj) 

 

Kristine Šušnjare 1A, 21240 Trilj 

Telefon: 

Telefax: 

021/832-293 telefon i faks zajedno 

e-mail: 

web adresa: 

dvdtrilj@gmail.com 

https://dvdtrilj.hr 

Odgovorna osoba / osoba ovlaštena za 

zastupanje (ime i prezime, mob., e-mail) 

Mladen Klarić(mob.095-9-888-888 

zapovjednik 

društva,email:mladenbrzi@gmail.com) 

Ivan Bugarin (mob.099-300-0133, 

predsjednik društva, 

email:i.bugarin77@gmail.com) 

Registarski broj udruge: 17001022 

Likvidator: Marko Župa 

Poslovna banka i žiro račun: OTP Banka HR7024070001100568844 

Matični broj: 1290916 

Osobni identifikacijski broj (OIB): 82450717295 

 

mailto:dvdtrilj@gmail.com


 

 

PUNI NAZIV PROGRAMA 

 

 

Prijedlog financijskog plana za 2026. godinu 
 

 

 

 

Mjesto održavanja programa 

 

Grad Trilj, Splitsko-dalmatinska županija 

Vrijeme održavanja programa 

 

01.01.2026. do 01.01.2027.  

 

 

 

OPIS PROGRAMA 

 

 

 

 

 

 

 

DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUŠTVO “TRILJ” TRILJ 

 
KRISTINE ŠUŠNJARE 1A. 21240 TRILJ HRVATSKA 

tel./fax:00385 21 832 293 mob.00385 959-888-888 
IBAN: HR7024070001100568844 

mb.1290916 
oib.82450717295 

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.hr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiM3uHh48PQAhWJFiwKHR5xDHsQFggdMAE&url=http%3A%2F%2Fwww.hzpr.hr%2Fdefault.aspx%3Fid%3D85&usg=AFQjCNFn_JLDdmxMW3sAgZsFZO_h-dUV3g&sig2=tS11l3B-uEJnY02ZbVKjeg&bvm=bv.139782543,d.bGg


 

 

Poštovani, 

                        

 

              program rada kao i financijski program Dobrovoljnog vatrogasnog društva Trilj iz 

dana u dan poprima sve veće obveze i radnje, zbog toga jer su požari, nesreće i druge 

intervencije sve učestalije. Naravno da je za to potrebno sve više vatrogasaca u svim raznim 

akcijama (operativni na terenu, osiguranje događaja, operativci u stand by smjenama, itd.) 

Također ulaskom u novi vatrogasni dom zahtijevana su određena financijska sredstva za samo 

održavanje i veće financiranje samih režija i amortizacije. Sukladno tome se povećaju rashodi 

u našem financijskom planom. 

 

Planirani rashodi se odnose: 

 

         Pošto imamo trenutno 4 stalno zaposlena djelatnika tj. profesionalne vatrogasce dakle 

njihove plaće, dohodci sa porezima i doprinosima,beneficirani radni staž i sve druge obveze po 

Zakonu o radu, Zakonu o vatrogastvu, Pravilniku o radu DVD Trilj kao i sistematizaciji radnih 

mjesta te ostalim pravnim dokumentima što se tiče prava uposlenih djelatnika. Uposleni su 

zapovjednik vatrogasne postrojbe, vatrogasac vozač i dva vatrogasca koji koriste sva prava iz 

Zakona o radu, Zakonu o vatrogastvu, Uredbi o visini dodatka na osnovni koeficijent za radna 

mjesta profesionalnih vatrogasaca koju je propisala Vlada RH kao i pravnu usklađenost s 

Pravilnikom o klasifikaciji vatrogasnih postrojbi i koeficijentima složenosti poslova radnih 

mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca utvrđenu od strane Hrvatske 

vatrogasne zajednice. 

        Planiramo postepenu  nabavku zaštitne vatrogasne opreme za 45 operativnih vatrogasaca 

koje DVD Trilj kao središnje vatrogasno društvo u gradu treba ispunjavati po Zakonu o 

vatrogastvu. 

Tu se radi prvenstveno o zaštitnim interventnim odijelima i osnovnoj osobnoj opremi te 

skupnoj opremi npr. izolacijskim aparatima za zaštitu dišnih organa, pjenila, raznih alata za 

spašavanje i druge vatrogasne opreme koja posjeduje i popunjava uvjete vatrogasne norme 

koja je ujedno nužna za normalan rad operativnih vatrogasaca. U samoj nabavci opreme 

vodimo se po zadanim rješenjima od inspekcijskog nadzora višeg vatrogasnog inspektora iz 

redova Hrvatske vatrogasne zajednice.  

Financiranje i nastavak održavanja opreme koje se mora atestirati i odražavati kao i ažuriranja i 

održavanja službene web stranice. 

                           Za održavanje vatrogasne opreme i armatura, vatrogasnih vozila (tehničkih 

pregleda, osiguranja, raznih atesta ugrađivane opreme) kao i zamjene potrošene i oštećene 

opreme na vatrogasnim intervencijama. Ovaj dio plana obuhvaća veliki dio izdataka pogotovo 

na vozila jer su starija i potražuju dosta sredstava za održavanje pogotovo u zimskim 

mjesecima. Istina da veliki dio kvarova sami popravljamo ali ima i onih kvarova koje nismo u 

stanju popraviti te ih dajemo ovlaštenim servisima za vozila. 

 

                          Za održavanje tehničke opreme, ulja i maziva, radnog alata, aditiva za gorivo 

i vodu, visokotlačnih pumpi za gašenje šumskih požara, desantskih pumpi, pumpa na 

navalnom vozilu, prijenosnih motornih pumpi za vodu, generatora, motornih pila, hidrauličnog 

alata, pneumatskog alata, spasilačkih pojaseva s skupnom opremom, užadi, ljestava, 

vatrogasnih cijevi i armatura, vatrogasnih aparata za gašenje prahom i ugljičnim dioksidom, 

rasvjetnih uređaja, uređaja za radiovezu, zračnih jastuka za podizanje tereta, detektora za 

plinove. Također velika potreba zamjene automobilskih i teretnih guma koje često mijenjamo 



radi sigurnosti spašavatelja i sve druge opreme i sredstava za normalan rad vatrogasaca. Sve 

potrebno isto ćemo i dostaviti u kopijama računa što i radimo. 

                         Također važno je napomenuti za izdatke na vatrogasnim intervencijama na 

području grada Trilja i okolice (vrijeme trajanje intervencije nikad nije određeno). Ispomoć 

unutar Splitsko-dalmatinske županije na vatrogasnim intervencijama i RH. Pomoć ostalim 

vatrogasnim društvima. Organiziranje obljetnica, godišnjih redovnih skupština, održavanje 

vatrogasnih vježbi, obilježavanje svibnja mjeseca zaštite od požara kao i proslava zaštitnika 

vatrogasaca Sv. Florijana. Tu spada i odlazak kolegama vatrogascima iz Hanau, prijem kod 

nas, posjeti drugim vatrogasnim društvima radi izmjene iskustva, sudjelovanje na stručnim 

seminarima, logističkoj potpori na intervencijama otvorenog prostora, itd. 

                          

U tijeku ljetne sezone dolazi do namjenskih sredstava za pojačane mjere zaštite od požara od 

županije Splitsko dalmatinske, (program Vlade RH) te do rada dodatnih financijskih planova 

za vatrogasce u službi nadređenog županijskog vatrogasnog zapovjednika. 

U službi tijekom ljetne protupožarne 2026 godine, namjeravamo osigurati dežurstvo i 

ophodarsku službu za Hrvatske šume kao i 2025 godine po objavljenom Javnom natječaju. 

Također planiramo osigurati financiranje 10 sezonskih vatrogasaca kako bi što bolje djelovali 

operativno te preventivno. S tim brojem ljudi bi  imali vrlo veliku učinkovitost u tijeku ljetne 

sezone, kao što ste upoznati nama najučestalijem razdoblju vrlo velike opasnosti od izbijanja 

požara otvorenog prostora a i drugih intervencija.  

                      Školovanje vatrogasaca pri HVZ odnosno u ispostavi centra za tehnološki razvoj 

Vučevica za zvanje vatrogasac ili vatrogasni tehničar, stručni ispiti za vatrogasce s posebnim 

ovlastima i odgovornostima, vatrogasni seminari, razna osposobljavanja pri Hrvatskoj 

vatrogasnoj zajednici, Vatrogasnoj zajednici Splitsko dalmatinske županije i Ravnateljstvu 

civilne zaštite. 

             Isto tako naši planovi koji nisu u smislu financija nam govore da se trebamo što bolje 

angažirati za zaštitu našeg područja od raznih požara, nesreća, obrana od poplava, potresa, 

bujica te se nadamo da u svim našim akcijama kako na terenu, kako kroz Stožer civilne zaštite 

grada Trilja nećemo doživjeti neke neugodne događaje po naše vatrogasce i sve sudionike 

zaštite i spašavanja te Vam predstavljamo realnu procjenu ovog financijskoj plana za 

2026.godinu. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OPIS TROŠKOVA 

 

Naziv troška Iznos troška 

Osobni dohodak za 4 zaposlena djelatnika, osnovica 

1.004,00eura, ben. radni staž, mirovinsko, 

zdravstveno, neoporezivi odbitak, blagdani, 

prekovremeni, minuli rad, dodaci… 

121.440,00 € trenutno uposleni godišnje po 

novom Pravilniku, Uredbi, Zakonu o radu, 

Zakonu o vatrogastvu i sistematizaciji HVZ-a 

Regres, uskrsnica i božićnica zaposlenika četiri 

uposlena djelatnika 

2.800,00 €  

Knjigovodstveni servis "Moneta Trilj", servis 

elektronični računi 

3.000,00 €  

Nabavka i održavanje potrebne opreme za rad na 

intervencijama 

8.500,00 €  

Porez na dobit s predujmovima godišnje 3.500,00 € 

Nabava i održavanje radio veze,simpleks 

sustave,Tetra sustav i sustava GIS,baterije 

1.000,00 €  

Odjeća,obuća,zaštitna osobna i skupna oprema 15.000,00 € 

Izdatci na 

intervencijama,seminarima,obljetnicama,skupštinama 

4.000,00 €  

Liječnički pregledi 40 vatrogasaca,osiguranje  3.600 €  

Prihvat kolega iz Njemačke, donatori iz Hanau, 

darovi za iste, odlazak u Njemačku 

3.000,00 €  

Školovanje,prekalifikacije,osposobljavanja 3.500,00 €  

Uredski materijal 700,00 €  

Održavanje prostorija i okoliša vatogasnog doma 2.000,00 €  

 

Tehnički pregled i osiguranje vozila 

 2.800,00 €  

Gorivo,održavanje vozila,rezervni 

dijelovi,ulje,maziva,amortizacija,gume 

14.000,00 € 

Telefon,internet,mobitel,literatura,vatrogasni 

vjesnik,HRT 

2.000,00 €  

Nogometna ekipa, odbor za mladež i veterane posjet 

ostalim DVD-ovima i JVP 

3.000,00 €  

Održavanje web stranice, bolovanje preko 90 dana, 

jubilarne nagrade 

2.000,00€ 

Vježbe, hodočašća, prezentacije, obuke, logistika na 

terenu, čistoća,vodovod 

 3.000,00 €  

Sezonski vatrogasci                                                          30.000,00 €  

 

UKUPNO PLAN ZA 2026:229.840,00 €  

 

DODATNI PLAN ZA 2026. GODINU 

 

 

 

1.Zaposlenje dodatnog petog profesionalnog 

vatrogasca  

21.600 €  

 

 

2. Oprema za 2 profesionalna vatrogasca 

5.000,00 €  
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3. Investicija izrade vatrogasnog plana za potrebe 

vatrogasne mreže Republike Hrvatske 

 

 

4.000,00 €  

4. Održavanje vatrogasnog potražnog čamca i 

bespilotne letjelice 

1.000,00 €  

5. Investicija implementiranja vatrodojavne centrale 

uz ugovor o održavanju s operaterom  

4.000,00 € 

 

UKUPNO S  DODATNIM PLANOM:      

                                                                                              265.440,00 €  

 

PLANIRANI PRIHOD DVD TRILJ BEZ GRADA TRILJA 

 

Navesti izvor financiranja Iznos 

Donacije HEP- ophodnja HE Đale 1.990,00 €  

Vlastiti prihod 2.500,00 €  

VZSDŽ 30.000,00 €  

Grad Trilj(posebne mjere zaštite od požara) Navedene u gornjoj stavci proračuna sezonci 

DVD Sinj(OKFŠ-program) Ne postoji više 

Hr.šume-ispostava Sinj,ophodnja i 

osmatračnica 

13.800,00 € ( varijabilno ne znamo broj ophodnji 

unaprijed ) 

UKUPNO: 48.290,00 € 

 

U Trilju, 22. prosinca 2025. godine 

 

 

Zapovjednik DVD Trilj: 

 

Mladen Klarić, bacc. ing. sec. 

 

_______________________ 
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